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Dimensiune I. SANATATE, SIGURANTA, PROTECTIE

Standard 1.1. Institutia de invitimant asigura securitatea si protectia tuturor elevilor/ copiilor
Domeniu: Management

Indicator 1.1.1. Prezenta documentatiei tehnice, sanitaro-igienice si medicale si monitorizarea
permanenta a respectarii normelor sanitaro-igienice

Dovezi - Plan anual de activitate Institutionala (PAI) 2022-2023; aprobat la CP proces-verbal nr. 2 din
09.09.2022.

- Statutul de organizare si functionare a Institutiei avizat: Decizia Ministerului Justitiei nr.206
din 10.11.2014.

- Autorizatia sanitara de functionare ANSA nr.AS1 VF 0023035VF din 19.08.2016.

- Regulamentul — tip de organizare si functionare a institutiei avizat la CA din 30.08.2019.

- Dosar cadastral nr.7810115205.

- Schema de incadrare pentru anul de studii 2022-2023, ord. nr. 46, din 02.09.2022.

- Cartele medicale ale angajatilor si a elevilor.

- Schema de evacuare a elevilor si personalului in cazuri de situatii exceptionale.

- Plan cu privire la asigurarea vietii si sanatatii elevilor avizat la 15.08.2022, SSM.

- Documentatia medicald intocmita, completatd conform cerintelor si respectata.

Constatari e Institutia Publicd Gimnaziul Badiceni este asigurata cu toate documentele/certificatele care
atestd pregdtirea tehnicd, sanitaro-igienicd se medicald pentru desfasurarea procesului
educational in sigurantd. Se monitorizeaza siguranta elevilor si a personalului prin
respectarea normelor sanitaro-igienice si de securitate tehnica. Colaborarea cu APL, CMF,
Centrul de Sanatate ,,Pro-Viata”, dirigintii claselor, senatul parintesc, Consiliul de elevi,
MEC, CSP in organizarea si desfasurarea activitatilor de promovare a valorii sanatatii fizice
si mintale, a elevilor si a stilului sdnatos de viata in institutie si comunitate.

Toatd documentatia tehnica sanitaro-igienica si medicald obligatorie este detinuta in
ordine, monitorizandu-se frecvent respectarea normelor sanitaro-igienice si de securitate
tehnica, coordonate fiind cu parintii si elevii din institutie.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Indicator 1.1.2 Asigurarea pazei si a securitatii institutiei si a sigurantei tuturor elevilor/ copiilor pe
toata durata programului educativ

Dovezi

Fise de post pentru paznici cu stipulari ce tin de paza institutiei.

Registrul de evidenta a serviciului cadrelor de conducere.

Registrul de evidentd a persoanelor care viziteaza institutia.

Graficul de serviciu al cadrelor didactice, aprobat la CA, process-verbal nr.1 din 23.08.2023.
Registrul de monitorizare al sesizarilor pentru anul de studii 2022-2023.

Scheme de evacuare din institutie/ cantind/ sala de sport.

Mecanism de sesizare functionabil in caz de ANET.

Boxa pentru sesizari.

Registrul de evidenta a cazurilor ANET.

ROI, aprobat prin ord. nr. 45 din 02.09.2022.

Terenul scolii este securizat.

Ord. nr. 63 din 08.04.2013 privitor la numirea Coordonatorului activitatilor institutionale de
interventii in cazurile ANET.

Proces-verbal nr. 1 al CP din 23.08.2022 referitor la instituirea si componenta nominala a
Comisiei pentru Protectia Dreptului Copilului.

Planul actiunilor cu privire la Ziua Sigurantei pe internet.

Procese-verbale ale sedintelor de clasa cu privire la respectarea regulilor de securitate a vietii
si sdnatatii elevilor pe perioada vacantelor.




Constatari

In perioada lectiilor securitatea elevilor este garantata prin instruirea clara a cadrelor didactice
in vederea protectiei vietii si sanatatii elevilor. Sunt elaborate planurile de activitate,
intocmite registre de serviciu ale personalului de paza care asigura securitatea in institutie.
Obligatiile personalului sunt stipulate in ROI. Accesul in scoald se face pe intrari-iesiri
supravegheate de personae de serviciu.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj
acordat

Indicator 1.1.3. Elaborarea unui program/ orar al activitatilor echilibrat si flexibil

Dovezi

Planul-cadru de invatamant institutional pentru clasele 1-1X-a pentru anul de studii 2022-
2023, aprobat la CP proces-verbal nr. 1 din 23. 09. 2022.

PAI pentru 2022-2023, aprobat la sedinta CP/CA proces verbal nr. 2 din 09,09,2022.
Proces-verbal al CA nr. 1 din 23.08.2022 cu privire la aprobarea orarului sunetelor din
institutie, orarul lectiilor si orarul de alimentatie al elevilor.

Proces-verbal nr. 2 din 09.09.2022 al CP cu privire la repartizarea orelor optionale, de cerc
s1 al sectiilor sportive precum si orarul desfasurarii acestora.

Monitorizarea calitatii si nivelului de organizare a procesului educational la disciplinele
optionale.

Graficul desfasurarii evaludrilor initiale si sumative.

Registrul de evidenta al orelor inlocuite.

Graficul activitatilor cu parintii.

Graficul desfasurarii activitdtilor in cadrul atestarii.

Ciclograma atestarii cadrelor didactice.

Orarul CREI aprobat la CP proces-verbal nr.3, din 13.09.2022.

Constatari

Activitatea instructiv — educativa este organizata in baza Planului — cadru, tindndu-se cont de
reperele Metodologice. Administratia gimnaziului a elaborat un orar echilibrat, flexibil in
care disciplinele exacte alterneaza cu cele umaniste si vocationale, asigurand raportul optim
intre timpul de invatare si cel de recreere. Programul de activitate s-a desfasurat intr-un
schimb.

Pondere si | Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj
acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.1.4. Asigurarea pentru ficcare elev/ copil a cate un loc in bancad/ la masa etc.,
corespunzator particularitdtilor psihofiziologice individuale.

Dovezi - Registrul bunurilor materiale ale salilor educationale conform standardelor minime de
dotare a institutiei.

- Salile de clasa sunt dotate cu mobilier corespunzator numarului de elevi si particularitatilor
de varsta.

- Mobilier corespunzitor nivelelor de invatdmant.

- Autorizatia sanitard pentru functionarea institutiei nr. AS1VF0023035VF din 19.08.2016
emisd de ANSP.

- Aprobarea retelei de clase pentru anul de studii 2022-2023, proces-verbal nr.1 din
23.08.2022 al CA.

Constatari e Institutia dispune de douad seturi de banci individuale (clasele a II, 1VV-a), iar restul salilor
de clasd sunt completatecu mobilier corespunzdtor particularitdtilor psihofiziologice si
individuale pentru desfasurarea procesului educational.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

punctaj acordat

Indicator 1.1.5. Asigurarea cu materiale de sprijin (echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile etc.),
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate




Dovezi

Registrul de evidenta al inventarului in salile de clasa.

Registrele de evidenta a cunoasterii de catre elevi a regulilor de securitate a vietii si sanatatii
in laboratoare, pe teren si in sala de sport.

Plan de asigurare a protectiei si sanatatii elevilor pentru anul de studii 2022-2023, aprobat
15.08.2022.

Instructiuni referitoare la tehnica securitatii si masurile de inlaturare/prevenire a oricarui
pericol de accidentare in toate spatiile scolare. Dovada - ,, Fisa personald a angajatului”.
Reguli referitoare la securitatea vietii elevilor in salile de clasa la fizica, chimie, informatica,
educatia tehnologica si sport.

Orar de igienizare a spatiilor.

Sedinta a CP proces-verbal nr.5 din 29.11.2022 ,, Aplicarea politicii educationale de
promovare a potentialului creativ al CD 1n situatii exceptionale.

Aprovizionarea personalului ethnic cu ustensile de munca: caldari, mopuri, manusi, halate de
protectie, maturi, etc. conform normativelor in vigoare

Constatari e Institutia asigura procesul instructiv - educativ cu echipamente, utilaje, dispozitive, ustensile
n corespundere cu parametrii sanitaro-igienici si cu cerintele de securitate. Toate categoriile
de personal non-didactic sunt asigurate cu echipament, in limita bugetului. La inceputul
anului scolar, fiecarui elev ii sunt aduse la cunostintd regulile de tehnica securitatii contra
semnatura.

Pondere si | Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Indicator 1.1.6. Asigurarea cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor/
copiilor*(dupa caz)

Dovezi

Pasaport sanitar.

Cartelele tehnologice.

Lista produselor interzise.

Fisele examenelor medicale ale angajatilor cantinei.

Plan de profilaxie a intoxicatiilor alimentare.

Ord. nr. 6 din 25.01.2023 cu privire la constituirea Comisiei de triere.

Contract nr. 0000000054 cu 1I ,,Soroceanca”din 09.01.2023 de prestare a serviciilor de
alimentare a elevilor.

Cantina cu spatii speciale pentru prepararea si pastrarea produselor.

Spatiu de alimentare a copiilor, pentru 70 locuri.

Vesela suficienta pentru servirea hranei: 140 seturi.

Certificate de calitate a produselor achizitionate.

Listele elevilor care se alimenteaza.

Registru de evidenta zilnicd a Comisiei de triere.

Registru de evidenta a starii de sdnatate a bucatarului.

Proces-verbal nr.1 din 23.08.2022 a CA cu privire la aprobarea graficului de serviciu al
cadrelor didactice in cantina scolara.

Orarul deservirii meselor in cantina scolard aprobat la CA.

Certificat de instruire periodica al angajatilor blocului alimentar.

Meniu de perspectiva si meniu zilnic aprobat de director.

Constatari

Institutia asigura spatii pentru prepararea si servirea hranei care corespunde normelor sanitare
in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionabilitatea si confortul elevilor. Toate
tipurile de produse sunt prelucrate si pastrate in spatii special amenajate, pastrandu-se probele
de la hrana preparata.

Elevii claselor primare sunt alimentati gratuit in conformitate cu meniul-model, aprobat anual
de CSP.




Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.7. Prezenta spatiilor sanitare, cu respectarea criteriilor de accesibilitate, functionalitate
si confort pentru elevi/ copii

Dovezi

Bloc sanitar intern.

Wec-uri pentru baieti si fete separate: 4 pentru fete, 4 pentru baieti.

Numarul lavoarelor (16) asigura raportul 1:12 elevi.

Uscatoare electrice pentru maini in numar de 4 unitati, dozatoare-sapun pentru igiend, hirtie
igienica.

Vestiare diferentiate pentru invatdmantul primar si gimnazial.

Grafic de igienizare a blocului sanitar.

Certificate de conformitate ce insotesc substantele de igienizare a spatiilor sanitare.

Constatari

Spatiile sanitare din incinta gimnaziului sunt accesibile tuturor elevilor si asigura intimitate.
Numarul blocurilor sanitare si a lavoarelor este conform normelor sanitare, toate fiind
asigurate cu dozatoare cu sapun lichid, uscator electric si hartie igienica.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Indicator 1.1.8. Existenta si functionalitatea mijloacelor antiincendiare si a iesirilor de rezerva

Dovezi

Blocul institutiei dispune de 3 iesiri.

Scheme de evacuare ale elevilor si angajatilor in cazul situatiilor exceptionale afisate pe
holuri la fiecare etaj.

Stingatoare instalate la fiecare etaj, cazangerii, cantind, sala festiva, sala sportiva, cabinete de
fizica si chimie cu termenul de valabilitate in vigoare.

Careu din 31.01.2023 cu informarea elevilor despre masurile necesare in cazul producerii
unui incendiu in scoli de catre serviciul Protectie Civila si a Situatiilor exceptionale Soroca.
Plan privind masurile de aparare in cazul incendiilor in perioada desfasurarii sarbétorilor de
Anul Nou si Craciun (SSM).

Ustensile si inventar pentru stingerea incendiilor depozitate intr-un spatiu special amenajat.

Procese-verbale ale sedintelor de clasd cu semndturile elevilor referitor la prevenirea
incendiilor.

Pagina de Facebook a gimnaziului cu poze ce demonstreaza desfasurarea antrenamentului in
caz de incendiu.

Constatari

Institutia Publica Gimnaziul Badiceni dispune de mijloace antiincendiare si iesiri de rezerva.
Pe coridoare sunt afisate marcaje de directionare. Lipseste sistemul de semnalizare
antiincendiar. Elevii sunt antrenati in exercitii practice de simulare a situatiilor in caz de
incendiu.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.1.9. Desfasurarea activitatilor de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, a
tehnicii securitdtii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor

Dovezi

PAI — proces-verbal al CP nr. 2 din 09.09.2022.
Plan-cadru de invatamant institutional, pentru cl. a I-1X-a, pe anul de studii 2022-2023,
proces verbal nr.1 din 23.08.2022 al CP.




Plan de masuri institutionale pentru implementarea Reperelor metodologice privind
organizarea activitatilor de formare la elevi a comportamentului responsabil in caz de situatii
exceptionale si risc in anul de studii 2022-2023, aprobat la CA, septembrie 2022.
Saptamana nationald pentru combaterea intoxicatiilor acute exogene cu substante chimice -
19-25 septembrie 2022.
Saptamana prevenirii intoxicatiei cu plumb 31.10 - 04.11.2022.
Proces-verbal nr. 7 al CE din 10.11.2022 cu privire la comemorarea victimelor accidentelor
rutiere.
Expozitie de machete: ,, Strada”- pagina de facebook a institutiei.
Insemniri in catalogul scolar la disciplina — dezvoltarea personald, la modulul: Securitatea
personala.
Activitatea de informare a elevilor claselor a I-1V-a despre respectarea regulilor securitatii
traficului rutier, de catre Inspectoratul de politie, Soroca, aprilie 2023.
Panou informativ cu genericul: Prudenta in trafic inseamna o viata salvata, CE, 23.11.2022.
Ordinul nr. 4 din 23.01.2023 cu privire la securitatea vietii copiilor, in temeiul circularei
MEC, nr.03/101 - 09/326 din 19.01.2023.
Ordine cu privire la securitatea vietii si sandtatii copiilor in timpul vacantelor:

de toamna ord. nr. 62 din 24.10.2022

de iarna ord. nr. 74 din 08.12.2022

de Pasti ord. nr. 22 din 11.04.2023

de vara ord. nr. 35 din 25.05.2023

Constatari

Elevii sunt informati cu privire la regulile de circulatie rutierd, de tehnicd a securitatii, de
prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Inscrierile in cataloagele scolare, compartimentul ,,Managementul clasei”.

Listele cu semnaturile elevilor referitoare la tehnica securitatii.

Implicarea elevilor in activitati de invatare si respectare a regulilor de circulatie rutierd, de
tehnica a securitatii, de prevenire a situatiilor de risc si de acordare a primului ajutor.

Sunt invitati colaboratori ai Politiei rutiere, ai Serviciului Situatii Exceptionale pentru a
informa din prima sursa elevii, referitor la actiunile practice ce urmeaza a fi intreprinse in caz
de necesitate.

Pondere si
punctaj
acordat

Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

Total standard

9,75

Standard 1.2. Institutia dezvolta parteneriate comunitare in vederea protectiei integritatii fizice
si psihice a fiecarui elev/ copil

Domeniu: Management

Indicator 1.2.1. Proiectarea, in documentele strategice si operationale, a actiunilor de colaborare cu
familia, cu autoritatea publica locala, cu alte institutii cu atributii legale in sensul protectiei elevului/
copilului si de informare a lor in privinta procedurii legale de interventie in cazurile ANET

Dovezi

PDI pentru 2018-2023, aprobat la CP din 30.05.2018b si actualizat la CP, proces-verbal nr.
2 din 09.09.2022.

PAI aprobat la CP, proces-verbal nr.2 din 09.09.2022.

Proiect de activitati pentru realizarea politicii de protectie a copilului pentru anul 2022-2023,
aprobat de directoarea institutiei la 12.09.2022.

Raport semestrial la SAP privind evidenta cazurilor ANET: 10.01.2023 si 10.06.2023.

Lista elevilor aflati in situatii de risc (9 elevi).

Proces-verbal nr.2 din 12.09.2022, al comisiei metodice ,,Consiliere si dezvoltare personala”,
cu privire la implementarea fisei de bunastare a elevilor.

Ordinul nr.5 din 09.09.2022, cu privire la informarea angajatilor cu metodologia de
identificare, inregistrare si interventie, in caz de ANET.

Registrul de evidenta a cazurilor de ANET.




Registrul de evidenta a sesizarilor privind cazurile suspecte de abuz, neglijare, exploatare.
Raport anual privind bundstarea copilului in institutie.

Componenta Comisiei pentru Protectia Dreptului Copilului, proces-verbal al CP nr. 1 din
23.08.2022.

Ord. nr. 63 din 08.04.2013 cu referire la desemnarea coordonatorului \ANET.

Proces-verbal nr.2 din 15.02.2023, al adunarii generale cu parintii, privind realizarea
Hotararii de Guvern, nr. 270 din 08.04.2014.

Constatari e 1In baza ordinului nr. 5 din 09.09.2022 angajatii gimnaziului au fost informati contra
semniturd, cu acte legislative-normative privind protectia copilului. In institutie exista ,,Plan
de actiuni de prevenire, interventie in cazurile de abuz, neglijare si exploatare” in baza caruia
activeaza comisia pentru drepturile copilului.

e Demersuri catre APL sau inspectoratul de sector, sesizari, fise de sesizare a cazurilor suspecte
de ANET nu au fost necesare, deoarece nu au existat Situatii de acest gen. Colaboratorii
institutiei poseda capacitati pentru identificarea si interventia timpurie in situatiile de risc.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 1.2.2. Utilizarea eficienta a resurselor interne (personal format) si comunitare (servicii de
sprijin familial, asistenta parentald etc.) pentru asigurarea protectiei fizice si psihice a copilului

Dovezi - Reactualizarea cunostintelor personalului didactic si nondidactic privind prevenirea cazurilor
de ANET - ord. nr.5 din 09.09.2022.

- Acordul informat al parintelui pentru intelegerea si respectarea PPC, semnat de cétre parintii
elevilor inscrisi in clasa a I-a, la 01.09.2022.

- Proces-verbal al CP nr. 1 din 23.08.2022 de constituire a comisiilor:

1. De consiliere si dezvoltarea personala
2. Pentru drepturile copilului

- Incadrarea elevilor din diverse grupuri sociale in procesul educational, activititi educative.

- Scenariu didactic al activitatii pentru asigurarea protectiei copilului, in clasa a IV-a ,,Esti
protejat, daca-ti cunosti drepturile!”.

- Instruirea directorului adjunct educativ la 02.03.2023 conform ord. MEC nr.1024 din
13.10.2022, Cu privire la actiuni de prevenire si limitare a comportamentului de bullying, in
mediul scolar.

Constatari e In cataloagele scolare sunt consemnate activititile de combatere/diminuare a fenomenului
bullyng la disciplinele EPS, Dezvoltarea personala. Fiecare diriginte comunica cu familiile
elevilor prin intermediul sedintelor de clase, agendele elevilor, grupurilor viber.

e Institutia de invatdmant dispune de personal format pentru aplicarea procedurii legale de
organizare institutionald si de interventie a lucrdtorilor, in cazurile de ANET al copilulu,
pentru protectia integritatii fizice si psihice a fiecarui elev.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.2.3. Realizarea activitatilor de prevenire si combatere a oricarui tip de violenta (relatii
elev-elev, elev-cadru didactic, elev-personal auxiliar)

Dovezi - PAI aprobat la CP proces-verbal nr. 2 din 09.09.2022.

Proiect de activitate pentru prevenirea si combaterea violentei.
Proiect de perspectiva al directorului adjunct educativ pentru anul de studii 2022-2023
aprobat la CP proces-verbal nr. 2 din 09.09.2022.




Boxa cu sugestii.

PLD la Dezvoltarea personala.

Fotografii de la activitati lasate pe pagina de Facebook.

Panou informativ ,,Adolescenta fara violenta”.

Fisele de post ale angajatilor.

Registru de procese- verbale de inregistrare a comportamentului deviant.

ROI pentru elevi proces -verbal al CA nr.3 din 19.09.2022.

Imagini de pe Facebook, inscrieri in catalogul scolar, fise de asistentd la modulul 3 la
Educatia pentru societate ,,Solutii la problemele clasei la data de 05.05.2023, cl. a VI-a.
Proces - verbal ale adunarilor de parinti.

Proces - verbal din 11.09.2022, cl. a IX-a.

Proces - verbal nr. 2 al adunarii generale de parinti din scoald din data de 15.02.2023.
Proces - verbal din 23.12.2022, cl. a VlI-a.

Constatari o In institutie se desfisoara activititi de prevenire si combatere a oricirui tip de violent si se
aplica strategiile interne de implementare a actelor normative in vigoare (fise de post etc...)

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

punctaj

acordat

Indicator 1.2.4. Accesul elevilor/ copiilor la servicii de sprijin, pentru asigurarea dezvoltarii fizice,
mintale si emotionale si implicarea personalului si a partenerilor /nstitutiei in activitdtile de prevenire
a comportamentelor ddundtoare sanatatii

Dovezi - Existenta CREI decizia Consiliului Raional din 21.08.2013.

- Lista si dosarele elevilor care frecventeaza CREI-ul.

- Orarul saptamanal al cadrelor de sprijin.

- Plan de activitate a CREI si a cadrului didactic de sprijin, proces-verbal nr. 3 a CP din
13.09.2022 .

- Planulanual, lunar: al CDS, CMI.

- Registru de evidenta a elevilor cu CES anul de studii 2022-2023 (CMI).

- PEl-urile elevilor cu CES conform recomandarilor SAP.

- Fisa de monitorizare semestriald a evolutiei in dezvoltarea copilului, anul de studii 2022-
2023.

- Decada Educatiei incluzive cu genericul ,,Fii alaturi de mine” petrecuta in perioada 17-27
februarie 2023.

- Adunare generala de parinti, proces- verbal nr. 2 din 15.02.2023 cu referire la aplicarea
hotararii de guvern 08.04.2014.

Constatari e Toti elevii au acces la servicii de sprijin pentru dezvoltarea psihica, mentald si emotionala.
Cadrele didactice colaboreazd cu parintii elevilor, cu APL, SAP, asistentul medical al
institutiei. In cadrul orelor de biologie si chimie, dezvoltarea personald, au fost realizate
subiecte cu privire la promovarea valorilor sdndtatii fizice si mintale.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

punctaj

acordat

Total standard 4,50

Standard 1.3. Institutia de invatimant ofera servicii de suport pentru promovarea unui mod
sanatos de viata

Domeniu: Management

Indicator 1.3.1. Colaborarea cu familiile, cu serviciile publice de sanatate si alte institutii cu atributii
legale in acest sens in promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a elevilor/ copiilor, in promovarea
stilului sdnatos de viatd in institutie si in comunitate

| Dovezi |

Planul de activitae a directorului adjunct educativ, proces - verbal nr. 2 al CP din 09.09.2022. \




Informatii si materiale demonstrative ale activitatii educative si cele de parteneriat cu
proiectul ,,Fii sanatos”.

Raport de activitate al asistentului medical din institutie anul de studii 2022-2023, proces -
verbal nr. 6 din 09.01.2023.

Constatari e Institutia colaboreazd cu parintii si cu serviciile publice de sdndtate, cu alte institutii
promovand stilul sdnatos de viatd la elevi. Administratia institutiei asigura accesul
permanent al elevilor la servicii medicale

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: | Punctaj acordat: 1,50

punctaj 0,75

acordat

Domeniu: Capacitate institutionali

Indicator 1.3.2. Asigurarea conditiilor fizice, inclusiv a spatiilor special rezervate, a resurselor
materiale si metodologice (mese rotunde, seminare, traininguri, sesiuni de terapie educationala etc.)
pentru profilaxia problemelor psihoemotionale ale elevilor/ copiilor

Dovezi - Cabinetul medical.

- Ungherase sanitare in fiecare sald de clasa.

- Proces - verbal al CP nr. 4 din 21.10.2022 (referitor la monitorizare) procesului adaptarii
scolare a elevilor cl. a I- V-a.

- CREI.

- Proces - verbal al adundrii generale de parinti nr.2 din 15.02.2023, cu tematica terapiei
educationale (,,Povestea Marelui Turn”).

- Activitate de prevenire a stresului si depresiei cu elevii claselor gimnaziale de catre
reprezentantii SAP Soroca la 09.12.2022.

- Chestionare petrecute de elevii cl. a Vl-a la educatia pentru societate pentru aflarea starii de
bine din institutie.

Constatari e Dovezile mai sus enumerate demonstreaza ca in institutie se asigura permanent conditii fizice

necesare pentru profilaxia starilor emotionale.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

punctaj

acordat
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 1.3.3. Realizarea activitatilor de promovare/ sustinere a modului sanatos de viata, de
prevenire a riscurilor de accident, imbolnaviri etc., luarea masurilor de prevenire a surmenajului si de
profilaxie a stresului pe parcursul procesului educational si asigurarea accesului elevilor/ copiilor la
programe ce promoveaza modul sdnatos de viata

- PAI aprobat la sedinta CP proces-verbal nr. 2 din 09.09.2022 (compartiment ,,Asigurarea
protectiei vietii si sandtatii elevilor™).

- PLD aorelor la DP — Modulul ,,Modul sanatos de viata”.

- Catalogul scolar (,,Note” —reguli de securitate...) la orele de biologie, chimie, fizica, educatia
tehnologica.

- Proces - verbal nr. 5 din 26.04.2023, ,,Stresul la adolescenti”, cl. a VIII-a.

- Proces - verbal nr. 4 din 10.05.2023 al adunarii cu parintii din cl.a V-a, cu referire la
promovarea modului sanatos de viatd, ca exemplu de urmat pentru copii si rolul parintilor in
asigurarea securitdtii copiilor.

Constatari e C(Cadrele didactice sunt permanent preocupate si motivate pentru realizarea activitatii de
promovare a modului sandtos de viata si de prevenire a riscului.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

punctaj

acordat

Total standard

3,75




Dimensiune |

Puncte forte

Puncte slabe

[Se va completa la finalul |
fiecarei dimensiuni]

Documentatia tehnicd, sanitaro-igienicad si medicalad

Lipsa psihologului scolar.

este elaborata conform normelor in vigoare. Lipsa sistemului
e Asigurarea pazei si securitdtii scolii si a teritoriului, antiincendiar.

siguranta elevilor pe toatd durata programului de studii Volum mare de

stipulate in ROI pentru elevi. responsabilitate la
e Sunt desfisurate diverse actiuni si activitdti cu privire personalul didactic, de

la promovarea valorii sanatatii fizice si mintale a conducere.

elevilor in promovarea stilului sanatos de viata.

e Planificarea si realizarea diferitor activitati scolare si
extragcolare de prevenire si combatere a violentei in
scoald cu/ fara implicarea pdarintilor sau a altor
reprezentanti ai comunitatii.

e Asigurarea accesului tuturor elevilor la servicii de
sprijin pentru dezvoltarea fizica, psihica si emotionala:
centrul de resurse, serviciul psihologic scolar.

e Organizarea alimentatiei elevilor intr-o cantina scolara
ingrijita.

Dimensiune I1. PARTICIPARE DEMOCRATICA

*Standard 2.1. Copii participa la procesul decizional referitor la toate aspectele vietii scolare
[Standardul nu se aplica IET]

Domeniu: Management

Indicator 2.1.1. Definirea, in planul strategic/ operational de dezvoltare, a mecanismelor de
participare a elevilor la procesul de luare a deciziilor, elaborand proceduri si instrumente ce asigura
valorizarea initiativelor lor si oferind informatii complete si oportune pe subiecte ce tin de interesul

lor imediat
Dovezi - PAI, aprobat la CA, aprobat la CP proces- verbal nr.2 din 09.09.2022/ pag...
- PDI, aprobat la CP, proces - verbal nr.2 din 30.05.2018 si actualizat la CP, proces - verbal
nr.2 din 09.09.2022.
- Planul de activitate a directorului adjunct educativ pentru anul de studii 2022-2023, proces -
verbal nr. 2 al CP din 09.09.2022.
- Ord. nr.50 din 09.09.2022 de actualizare a componentei CE.
- Planul de activitate a CE pentru anul de studii 2022-2023, proces - verbal nr.2, al CE din
13.09.2022.
- Raport de activitate a CE pentru anul de studii 2022-2023, proces - verbal nr.12 din
23.05.2023.
- Caiet de procese - verbale ale CE pentru anul de studii 2022-2023.
- Mijloace de informare: panouri informative, grupul de Viber cu membrii CE, pagina de
Facebook a CE.
- Portofoliul CE.
- Proces - verbal nr. 1 al CE din 06.09.2021 de inaintare a unui elev in componenta CA.
Constatari e Institutia acorda elevilor dreptul de a fi alesi in structurile de conducere ale institutiei de
invatdmant si sa participle la promovarea si evaluarea calitdtii invatdmantului. Initiativele
elevilor sunt auzite si valorificate.
Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1
punctaj
acordat
Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 2.1.2. Existenta unei structuri asociative a elevilor, constituitd democratic si
autoorganizatd, care participd la luarea deciziilor cu privire la aspectele de interes pentru elevi/ copii
Dovezi - Program de activitate a CE pentru anul de studii 2022-2023, proces - verbal nr. 2 din

13.09.2022.




Proces - verbal nr.3 al CE din 20.09.2022 despre alegerea unui elev, din cl. a VIl-a, ca
presedinte al CE.

Componenta actualizatd a CA, ord. nr.52 din 10.09.2021.

Raportul de activitate a CE pentru anul scolar 2022-2023, proces - verbal nr.12 din
23.05.2023.

Organigrama institutiei.

Constatari e CE activeaza in baza proiectului anual elaborat la inceput de an scolar. Membrii CE au fost
alesi la inceput de an scolar in mod democratic si participa la luarea deciziilor cu privire la
toate problemele de interes pentru intreaga comunitate scolara.

Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

punctaj acordat

Indicator 2.1.3. Asigurarea functionalitatii mijloacelor de comunicare ce reflectd opinia liberda a
elevilor (pagini pe retele de socializare, reviste si ziare scolare, panouri informative etc.)

Dovezi - Pagina de facebook a institutiei, Grupul de Viber al CE.

- Grupurile pe Viber, Messenger ale claselor de elevi, profesori, parinti.
- Cutia cu sugestii;

- Cartea de plangeri si sugestii,

- Auvizierul institutiei,

- Panouri de informare.

- Paguna de facebook a CE.

Constatari e Institutia de invatamant dispune si asigura elevilor diverse mijloace de comunicare, prin
intermediul carora acestea 1si pot exprima liber opinia, vin cu propuneri in cadrul CA, la
director, director adjunct pentru educatie cu privire la toate aspectele lor de interes.

Pondere si Pondere: 1 Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 1

punctaj acordat

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.1.4. Implicarea permanenta a elevilor in consilierea aspectelor legate de viata scolara, in
solutionarea problemelor la nivel de colectiv, in conturarea programului educational, in evaluare
propriului progres

punctaj acordat

Dovezi - Proces - verbal al CE nr. 11 din 03.04.2023 cu privire la chestionarea opiniei elevilor despre
orele optionale.
- Chestionarele aplicate elevilor claselor a 4-a - a 8-a (113 elevi) cu privire la optiunea despre
orele optionale.
- Cererile elevilor pentru orele optionale si cercuri.
- Lista si graficul de activitate a cercurilor si sectiilor sportive in anul de studii 2022-2023
- Catalogul cercurilor si sectiilor sportive pentru anul de studii 2022-2023.
- Tabelul de performanta a elevilor la DP pentru anul de studii 2022-2023.
Constatari e Administratia institutiei incurajeaza implicarea permanentd a elevilor in consilierea
problemelor la nivel de colectiv, n conturarea programului educational, evaluarea propriului
progres .
Pondere si Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,5

Total standard

5,50

Standard 2.2. Institutia scolard comunicd sistematic si implicd familia si comunitatea in
procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 2.2.1. Existenta unui set de proceduri democratice de delegare si promovare a parintilor in
structurile decizionale, de implicare a lor in activitatile de asigurare a progresului scolar, de informare
periodica a lor in privinta elevilor/ copiilor si de aplicare a mijloacelor de comunicare pentru
exprimarea pozitiei parintilor si a altor subiecti in procesul de luare a deciziilor

| Dovezi

‘ - Regulament de organizare si functionare a institutiei avizat la CA 1n 2019.




- Proces - verbal al CA nr. 3 din 19.09.2022 si proces verbal nr. 1 al adunarii
generale
de parinti din 11 09.2022.
- Raport de activitate a Consiliului Reprezentativ al parintilor (CRP), proces-
verbal nr. 8 al CA din 13.03.2023.
- Componenta CA, ord. nr. 52 din 10.09.2021 ,,Cu privire la delegarea a 3 parinti
de catre adunarea generala a parintilor”.
- Procese - verbale ale sedintelor cu parintii pe clasa pentru inaintare a unui parinte
ca membru al CRP din institutie,
proces - verbal nr. 1 din cl. | de la 18.09.2022
proces - verbal nr. 1 din cl. a VIlI-a de la 18.09.2022
proces - verbal nr. 1 din cl. a IX-a de la 18.09.2022.
- Tabelele de performanta scolara la elevii claselor primare.
- Tabelele de performanta la DP la clasele de gimnaziu.
- Dosarele de referire la SAP.

Constatari

e [Institutia promoveaza si valorifica procedurile democratice si colaborare
cu parintii in calitate de parteneri educationali. Parintii sunt delegati sa
participe in structuri cu rol de decizii la nivel de clasa si institutie, asigurand
un progres scolar pe aspecte ce tin de interesul elevului.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 2.2.2. Existenta acordurilor de parteneriat cu reprezentantii comunitatii, pe aspecte ce tin
interesul elevului/ copilului, si a actiunilor de participare a comunitatii la imbunatétirea conditiilor de
invatare si odihna pentru elevi/ copii

Dovezi

- Acord de pareteneriat cu Centrul Medicilor de Familie din com. Badiceni din
13.01.2023.

- Acord de colaborare cu Pro-Viata din 12.01.2022.

- Acord de parteneriat cu Parohul bisericii com. Badiceni din 13.01.2023.

- Acord de parteneriat din 03.10.2022 cu Scoala Gimnaziala nr. 10, Botosani.

- Acord de parteneriat cu IPLiceul Teoretic Visoca din 23.05.2019.

- Acord de parteneriat cu APL din 23.05.2019.

- Acord de parteneriat cu I.Prescolara ,,Albinuta,, din 24.05.2019.

- Acord de parteneriat cu politistul de sector din 27.05.2019.

- Acord de parteneriat cu CRP din 28.05.2019.

- Acord de parteneriat cu Biblioteca Publica Badiceni din 01.01.2022.

- Acord de cooperare 2020 dintre sectorul de politie nr. 3 al IP Soroca, Primaria
com. Badiceni si administratia institutiei IPG Badiceni.

Constatari

e Parteneriatele existente in institutia noastrd asigurd actiuni de informare,
coperare si colaborare cu factori educationali, ceea ce contribuie la
participarea comunitatii la imbunatatirea conditiilor de invatare si
promoveazd imaginea institutiei.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.2.3. Asigurarea dreptului parintilor si al autoritatii publice locale la participarea in
consiliul de administratie, implicarea lor si a elevilor, ca structuri asociative, in luarea de decizii,
beneficiind de mijloace democratice de comunicare, implicarea parintilor si a membrilor comunitatii
in activitdti organizate In baza unui plan coordonat orientat spre educatia de calitate pentru toti copiii

Dovezi

- Ord. nr. 6 din 08.02.2021 ,, Cu privire la actualizarea CA,,.

- Plan de activitate a CA si CE pentru anul de studii 2022-2023.

- Ord. nr. 50 din 09.09.2022 ,,Cu referire la componenta CE,,.

- Plan de masuri pentru prevenirea absenteismului si abandonului scolar.




Constatari

e In institutie se asigura implicarea parintilor si a autoritatii publice locale n
diverse structuri asociative conform unor planuri orientate spre o educatie de
calitate a copiilor.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.2.4. Participarea structurilor asociative ale elevilor/ copiilor, parintilor si a comunitatii la
elaborarea documentelor programatice ale institutiei, la pedagogizarea parintilor si implicarea
acestora si a altor actori comunitari ca persoane-resursa in procesul educational

Dovezi

- PDI aprobat la CP din 30.05.2018 si actualizat la CP proces-verbal nr. 2 din
09.09.2022.
- Procese-verbale ale adunarilor generale cu parintii cu tematici de pedagogizare a
parintilor
proces- verbal nr. 1 din 11.09.2022
proces -verbal nr. 2 din 15.02.2023
- Procese- verbale ale adunarilor cu parintii pe clase
proces -verbal nr. 3 din cl. a 3-a din 25.11.2022
proces -verbal nr. 4 al cl. a 4-a din 28.04.2023
proces- verbal al cl. a 7-a din 24.03.2023
proces -verbal nr. 1 al cl. a 5-a din 11.09.2022
proces -verbal nr. 4 din cl. a 8-a din 15.02.2023
proces -verbal nr. 3 al cl. a 9-a din 06.02.2023.

Constatari

o Ininstitutie se asigura participarea structurilor asociative ale elevilor, se
promoveaza implicarea parintilor si a altor actori comunitari in procesul
educational prin consultarea lor in elaborarea PDI, gestionarea bugetului, etc, iar

pedagogizarea parintilor presupune valorizarea lor si sporirea calitatii educatiei
institutiei.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Total standard

6,00

Standard 2.3. Scoala, familia si comunitatea ii pregitesc pe copii sa convietuiasca intr-o
societate interculturala bazata pe democratie

Domeniu: Management

Indicator 2.3.1. Promovarea respectului fata de diversitatea culturala, etnica, lingvistica, religioasa,
prin actele reglatorii si activitati organizate de institutie

Dovezi - PAI, aprobat la CA, proces-verbal nr. 1 din 08.09.2021, aprobat la CP, proces-
verbal nr. 2 din 09.09.2022.
- Activitatea cercului ,,Les jeunes francophiles”, PLD a cercului, proiectarea
zilnicd, insemnari in catalogul scolar al cercurilor.
- Proiect Transnational ,,Educatie online fara hotare”, cu titlul ,,La France est une
merveille”, acord de parteneriat cu Scoala nr. 10 din Buzau.
- Implicarea elevilor de etnie roma in activitati extracurriculare, pagina de
Facebook a [PGBadiceni la 2 decembrie 2022, 28 aprilie 2023, 9 mai 2023.
Constatari e In institutie se planifici si impementeazi actiuni privind promovarea

respectului fatd de diversitatea culturald, etnicd, lingvistica pentru o convetuire
interculturala in societate.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Indicator 2.3.2. Monitorizarea modului de respectare a diversitatii culturale, etnice, lingvistice,
religioase si de valorificare a multiculturalitatii in toate documentele si in activitatile desfasurate in
institutie si colectarea feedbackului din partea partenerilor din comunitate privind respectarea
principiilor democratice

Dovezi

- Fise de asistenta la activitdtile la care au participat elevi de etnie roma, clasa a
ll-a, clasa a Vl-a.




- Promovarea respectului pentru diversitate cultura, etnica, lingvistica si religioasa
in cadrul disciplinelor scolare: ed. pentru societate, dezvoltarea personald, limbile
strdine, istorie, georgafie, ed. muzicald — PLD si zilnica, insemnari in catalogul scolar.

Constatari

e [Institutia monitorizeaza si incurajeazd educatia pluri/interculturald, este
cultivat respectul pentru alte culturi, valori si toleranta fatd de diversitate.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 2.3.3. Crearea conditiilor pentru abordarea echitabila si valorizanta a fiecarui elev/ copil
indiferent de apartenenta culturald, etnica, lingvistica, religioasd, incadrarea in promovarea
multiculturalitatii, valorificand capacitatea de socializare a elevilor/ copiilor si varietatea de resurse
(umane, informationale etc.) de identificare si dizolvare a stereotipurilor si prejudecatilor

Dovezi

- Realizarea curriculard la Educatia pentru societate, cl. a 5-a, ,,Stereotipuri si
prejudecdti”, ,,Ne asemandm si ne deosebim”.

- Graficul cercurilor pentru anul de studii 2022-2023 aprobat la CA.

- Politica de protectie a copilului implementata prin documente institutionale (fisd

de post, ROI pentru elevi) angajati, ord. nr. 45 din 02.09.2022 si proces -verbal nr.

3 al CA din 29.09.2022.

- Spatiu de recreere pe holurile institutiei, in CREI, in bilioteca, in curtea scolii.

Constatari

e In institutie se faciliteazi comunicarea si colaborarea intre copiii de
diferite etnii si origine culturala. Spatiile educationale sunt prietenoase
copilului si permit recreerea si socializarea, dizolvand stereotipuri si
prejudecdti.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 2.3.4. Reflectarea, in activitatile curriculare si extracurriculare, in actiunile elevilor/
copiilor si ale cadrelor didactice, a viziunilor democratice de convietuire armonioasa intr-0 societate
interculturala, a modului de promovare a valorilor multiculturale

Dovezi - Holocaust: istorie si lectii de viatd, panou informativ al CE.

- Expozitie de mesaje, careu de informare, promovare a tolerantei — 16 noiembrie

2022, pagina de facebook a institutiei.

- Proiecte zilnice la istorie, cl.a 9-a cu abordarea promovariii valorilor
multiculturale.
- Prezenta simbolurilor de stat in institutie.

Constatari e  Viziunile democratice si convetuirea armonioasa 1si au reflectarea in activitati
curriculare  si extracurriculare din institutie, implicand elevii si cadrele
didactice.

Pondere si punctaj acordat | Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 Punctaj acordat: 1,5
Total standard 5,00
Dimensiune |1 Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la finalul fiecirei | o Institutia manifesta deschiderea fata de promovarea | ¢ Interes scazut a unor
dimensiuni] deversitatii culturale, entice, lingvistice pledand elevi in activitati de
pentru o convetuire interculturala in societate. voluntariat.

e Respectarea principiilor democratice Tn formarea | ¢ Participarea
consiliului de elevi si repartizarea lor pe sporadici a unor
departamente. parinti in activitati

e Reprezentantul CE participd activ in cadrul CA de promovare a
contribuind la luarea deciziilor ce vizeaza probleme intereselor elevilor
de interes pentru elevi. din lipsa lor de timp

e Functionalitatea parteneriatelor cu actorii si indiferenta.
educationali.




e Implicarea parintilor in procesul educational de
calitate.

Dimensiune I1I. INCLUZIUNE EDUCAIIONALA

*Standard 3.1. Institutia educationald cuprinde toti copiii, indiferent de nationalitate, gen,
origine si stare sociala, apartenenta religioasa, stare a sanatatii si creeaza conditii optime pentru
realizarea si dezvoltarea potentialului propriu in procesul educational

Domeniu: Management

Indicator 3.1.1. Elaborarea planului strategic si operational bazat pe politicile statului cu privire la
educatia incluziva (EI), a strategiilor de formare continua a cadrelor in domeniul EI, a proiectelor de
asigurare a incluziunii prin activitatile multiculturale, a documentelor de asigurare a serviciilor de
sprijin pentru elevii cu CES

Dovezi

- PDI —aprobat la sedinta CP din 30.05.2018, actualizatla sedinta CP — proces -
verbal nr. 2 din 09.09.2022.

- PAI —proces-verbal nr. 2 al CP nr. 2 din 09.09.2022.

- Registrul de evidenta a elevilor cu CES.

- Proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022 a Consiliului Profesoral cu referire la
actualizarea componentei CMI.

- Plan de activitate a CMI prices-verbal nr. 3 a CP din 13.09.2022

- Referiri catre SAP Soroca din 10.04.2023.

Plan de activitate a CREI; Plan de activitate a CDS aprobate proces-verbal nr. 3

al CP din 13.09.2022.

- PEI pentru elevii cu CES aprobate la CP nr. 3 din 13.09.2022.

- Ordinul nr. 53 din 09.09.2022 privind componenta CMI.

- Planuri de activitate lunar, sdptamanal al CDS.

Constatari

e In institutie se respecta politicile statului referitoare la educatia incluziva.
Sunt elaborate documente de asigurare a serviciilor de sprijin pentru elevii
cu CES.

In PDI se mentioneazi ca unul dintre principiile de activitate a institutiei este cel

al incluziunii persoanelor cu CES, al nedescrimindrii si al accesului liber la
educatie de calitate pentru toti copiii.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.2. Functionalitatea structurilor, a mecanismelor si procedurilor de sprijin pentru
procesul de inmatriculare si incluziune scolard a tuturor copiilor, inclusiv de evidenta si sprijin pentru

copiii cu CES
Dovezi - PAI - proces-verbal al CP nr. 2 din 09.09.2022
- Planul de implementare a Metodologiei de inscriere a elevilor in clasa | pentru
anul de studii 2023-2024 din 28.03.2023.
- Baza de date SIME, completatd si actualizatd de diriginti/responsabil de SIME.
- Ordinul nr. 1 din 05.09.2022 de Tnmatriculare a copiilor in clasa I.
- Ordinul nr. 67 din 04.11.2022 ,,Cu privire la instruirea la domiciliu”.
Constatari o Functionalitatea structurilor existente in institutie asigura Inmatricularea

si incluziunea scolard a tuturor copiilor inclusi.
Institutia detine lista tuturor copiilor din comunitate si monitorizeaza procesul
de frecventare a scolii de catre copiii din districtul scolar, inclusiv a copiilor cu
CES.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionala

*Indicator 3.1.3. Crearea bazei de date a copiilor din comunitate, inclusiv a celor cu CES, elaborarea
actelor privind evolutiile demografice si perspectivele de scolaritate, evidenta inmatricularii elevilor
[indicatorul se aplica IET, scolilor primare, gimnaziilor, liceelor, institutiilor de invatamant general
Cu programe combinate]




Dovezi

Listele copiilor din comunitate (anexa 77 a ordinului nr. 50 din 24.06.2005).
Registrul alfabetic al elevilor inscrisi 1n institutie.

Baza de date SIME, completata si actualizata anual.

Lista elevilor - beneficiari ai CREI.
Cartea de ordine pentru elevii cu referire la fluctuatia elevilor (nr. 02-01 conform
Nomenclatorului).
- Raportul statistic SGL-1-completat corect, prezentat anual la DT Soroca.
- Portofoliile elevilor cu CES.

Constatari

e Institutia are o baza de date a tutror copiilor de varsta scolara din comunitate,
inclusiv a celor cu CES si privind evolutiile demografice si perspectivele de
scolarizare pentru urmatorii ani.

Dispunem de evidente clare despre elevii inmatriculati, inclusiv privind mediul
familial si conditiile de viata.

Pondere si punctaj acordat Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.1.4. Monitorizarea datelor privind progresul si dezvoltarea fiecarui elev/ copil si
asigurarea activitatii Comisiei Multidisciplinare Intrascolare (CMI) si a serviciilor de sprijin, in
functie de necesitatile copiilor

Dovezi

- Proces-verbal nr. 4 din 21.10.22 referitor la analiza calitativa si cantitativa a
rezultatelor evaludrilor initiale s1 mdsuri de remediere.

- Acordul périntilor privind evaluarea complexa a celor patru elevi.

- Fisele de monitorizare a evolutiei in dezvoltarea celor 7 elevi cu CES.

- Plan de activitate CMI aprobat la CP, proces-verbal nr. 3 din 13.09.2022.

- Rapoarte anuale ale CMI, CDS, CM, proces-verbal nr. 13 din 22.06.2023.

- PEI pentru 9 elevi, anul de studii 2022-2023, aprobate la sedinta CP,
Proces-verbal nr. 3 din 13.09.2022.

- Registrul de evidenta a elevilor referiti la SAP. Registrul de evidenta a rapoartelor

SAP.

Constatari

e In institutie se monitorizeaza progresul de dezvoltare a fiecarui elev, prin
mecanisme si strategii interne, care satisfac necesitatile elevilor.

Pondere si

punctaj acordat Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.1.5. Desfasurarea procesului educational in concordantd cu particularitatile si nevoile
specifice ale fiecdrui elev/ copil si asigurarea unui Plan educational individualizat (PEI), curriculum
adaptat, asistent personal, set de materiale didactice sau alte masuri si servicii de sprijin

Dovezi

- Dosarele celor 9 elevi cu CES.

- PEI celor 9 elevi aprobate la sedinta CP, proces-verbal nr. 93 din 13.09.2022.

- Curriculum modificat pentru sapte elevi cu CES, aprobate la sedinta CP, proces-
verbal nr. 3 din 13.09.2022.

- Fisele de monitorizare a elevilor cu CES completate semestrial.

- Portofoliile celor noua elevi cu CES.

Constatari

¢ In institutie procesul educational se desfdsoara de catre cadrele didactice cu
utilizarea materialelor didactice existente in concordantd cu nevoile
specifice ale elevilor, totodatd identificdAnd noi oportunitdti in sporirea
calitatii.

Pondere si

punctaj acordat Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2

Total stan

dard 7,75

Standard 3.2. Politicile si practicile din institutia de invitimant sunt incluzive,
nediscriminatorii si respecta diferentele individuale

Domeniu: Management

Indicator 3.2.1. Existenta, in documentele de planificare, a mecanismelor de identificare si
combatere a oricaror forme de discriminare si de respectare a diferentelor individuale




Dovezi

- PDI pentru anii 2018-2023, aprobat la sedinta CP din 30.05.2018 si actualizat
la sedinta CP, proces-verbal nr. 2 din 09.09.2022.

- ROI pentru elevi, proces-verbal a CA nr. 3 din 21.09.2022 si pentru personal,
proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022.

- Regulamentul de organizare si functionare a IPGimnaziul Badiceni, aprobat la
CA in 30.08 20109.

- Planul — cadru adaptat institutiei, proces-verbal nr. 1 al CP din 23.08.2022
(p.1.7).

- Fisele de post ale angajatilor pentru anul de studii 2022-2023.

- Ordinul nr.52 din 09.09.2022 ,,Cu privire la informarea angajatilor cu
Metodologia de identificare, inregistrare si interventie in caz de ANET”,

Constatari

e Institutia detine si aplicdA mecanisme pentru identificarea si combaterea
oricaror forme de discriminare.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 3.2.2. Promovarea diversitatii, inclusiv a interculturalitatii, in planurile strategice si
operationale ale institutiei, prin programe, activitdti care au ca tinta educatia incluziva si nevoile

copiilor cu CES

Dovezi

- PDI —aprobat la sedinta CP din 30.05.2018, actualizat la sedinta CP, proces-
verbal nr. 2 din 09.09.2022.

- Plan operational saptamanal pentru anul de studii 2022-2023.

- Decada Educatiei incluzive cu genericul ,,Fii alaturi de mine” petrecutd in perioada

17-27 februarie 2023.

- Activitdti pentru implicarea elevilor cu CES:

Ziua Mondiald a alimentatiei sanatoase.

Ziua Salutului.

Maria Sa, Timpul.

In ospetie la povestile lui Creangs.

Politetea deschide usi si suflete.

larmarocul meseriilor.

Panorama profesiilor.

¥ X ¥ ¥ X% X *

Constatari

. Planul managerial institutional cuprinde activitdti ce promoveaza
diversitatea si mecanisme de combatere a oricdror forme de descriminare.
Promovarea diversitatii se realizeaza constant prin diverse activitati ale
cadrelor didactice.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionala

Indicator 3.2.3. Asigurarea respectdrii diferentelor individuale prin aplicarea procedurilor de
prevenire, identificare, semnalare, evaluare si solutionare a situatiilor de discriminare si informarea
personalului, a elevilor/ copiilor si reprezentantilor lor legali cu privire la utilizarea acestor proceduri

Dovezi

- PAI — proces- verbal nr. 2 al CP din 09.09.2022.

- Ordinul nr. 51 din 09.09.2022 cu referire la crearea unui grup de lucru pentru
examinarea cazurilor ANET.

- Proiect de activitate pentru realizarea PPC pentru anul de studii 2022-2023
avizat la 19.09.2022.

- Registru de Inregistrare a cazurilor de discriminare, abuz si violenta.

- Caiet de procese-verbale ale incélcarilor ROI pentru elevi.

- Rapoarte privind inregistrarea cazurilor de ANET prezentate semestrial la SAP.

- Proces-verbal nr. 3 al adunarii de parinti din cl. a IV-a din 16.12.2022.

Constatari

o In institutie sunt elaborate mecanisme pentru aplicarea procedurilor de
diminuare a descriminarii, informand permanent personalul privitor la utilizarea
acestor proceduri.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75




Domeniu: Curriculum/ proces educational

Indicator 3.2.4. Punerea in aplicare a curriculumului, inclusiv a curriculumului diferentiat/ adaptat
pentru copiii cu CES, si evaluarea echitabila a progresului tuturor elevilor, in scopul respectarii
individualitatii si tratdrii valorice a lor

Dovezi

Planul-cadru adaptat vizat la CP, proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022.
Curriculum modificat pentru cei 7 elevi cu CES.

Teste personalizate pentru evaluari sumative pentru 7 elevi cu CES.

Teste personalizate finale pentru 2 elevi cu CES.

Graficul evaluarilor sumative pentru anul de studii 2022-2023.

Ordinul nr. 13 din 28.02.2023 cu privire la lichidarea diferentei de program
incl. aVll-a.

Portofoliul concursurilor scolare locale/raionale pentru anul de studii 2022-
2023.

Rapoarte semestriale cu privire la reusita scolara pe clase, procese-verbale
nr.6 din 22.12.2022 si nr. 12 din 30.05.2023.

Constatari

Strategiile de invatare—evaluare utilizate stimuleaza dezvoltarea personalitatii
si tratarea echitabild a fiecarui elev. Cadrele didactice evalueaza progresul
scolar al elevului cu CES, stabilind oportunitdti de evaluare finald si
certificare a acestuia.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.2.5. Recunoasterea de catre elevi a situatiilor de nerespectare a diferentelor individuale
si de discriminare si manifestarea capacitatii de a le prezenta in cunostintd de cauza

Dovezi - Proces-verbal nr.4 din 21.10.2022 al CP cu privire la analiza chestionarii
adaptarii elevilor cl.a V-a.
- Boxa cu sugestii instalata.
- Prezentarea la 05.05.2023 de catre elevii cl. a VI-a a Proiectului la Educatia
pentru Societate ,,Solutii la problemele clasei,, si a clasei a VII-a la 16.05.2023
a Proiectului ,,Solutii la problemele scolii,,.
Constatari e Procedurile interne de monitorizare functioneaza. Este asiguratd functionarea

mecanismelor pentru identificarea si combaterea oricaror forme de
discriminare.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Total standard

6,50

Standard 3.3. Toti copiii beneficiaza de un mediu accesibil si favorabil

Domeniu: Management

Indicator 3.3.1. Utilizarea resurselor institutionale disponibile pentru asigurarea unui mediu accesibil
si sigur pentru fiecare elev/ copil, inclusiv cu CES, si identificarea, procurarea si utilizarea resurselor

nol

Dovezi

Bugetul institutiei pe pagina WEB.

Decizii ale CA, cu privire la gestionarea eficienta a resurselor, proces-verbal
nr. 5 a sedintei CA din 02.11.2022 si proces-verbal nr. 6 din 19.01.2023.
Lista de iventar al mijloacelor fixe.

Registru de evidenta in toate spatiile din institutie.

Registrul evidentei miscarii bunurilor materiale.

Acte de evidentd a resurselor educationale.

Lista bunurilor donate.

Graficul profesorilor de serviciu afara, pe etaje, la bucatarie, aprobat la sedinta
CA, proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022.

Constatari

Resursele institutionale asigurd un mediu accesibil si favorabil, protectiv
pentru fiecarev elev. Administratia institutiei identifica, procura si utilizeaza




resurse noi in vederea asigurarii unui mediu accesibil si sigur pentru fiecare
elev.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2

| Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 3.3.2. Asigurarea protectiei datelor cu caracter personal si a accesului, conform legii, la

datele de interes public

Dovezi

Ordinnr. 39 din 05.06.2023 ,,Cu privire la constituirea bazei de date, SIPAS”.
Ordin nr. 27 din 19.03.2021 ,,Cu privire la numirea responsabilului de
actualizare a datelor in SIME”.

Dosarele elevilor cu acces limitat.

Tabelul de performanta al elevului.

Fisele medicale ale elevilor.

Constatari

Este asiguratd protectia deplina a datelor cu caracter personal conform legii.
La plasarea informatiilor audio-video contin date personale pe retelele de
socializare se tine cont de acordul personal al fiecarei personae.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1

| Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 3.3.3. Asigurarea unui mediu accesibil pentru incluziunea tuturor elevilor/ copiilor, a
spatiilor dotate, conforme specificului educatiei, a spatiilor destinate serviciilor de sprijin

Dovezi

Sali de clasa spatioase, luminoase, dotate cu mobilier scolar, banci reglabile/cu
un singur loc.

Bloc sanitar.

Bloc alimentar.

Sala festiva multifunctionala.

Teren sportiv.

Sala de sport.

CREI.

Cabinet medical.

Biblioteca, sala de lectura, depozit pentru manuale.
Locuri de recreere amenajate.

Rampa pentru scaune cu rotile.

Bara de sprijin.

Constatari

Institutia asigurd pe majoritatea segmentelor activitdtii prin spatiile adaptate si
dotate in concordantd cu natura si ponderea activitatilor si cu nevoile generale
si speciale ale elevilor inclusiv CREI si un mediu accesibil pentru incluziune a
tuturor elevilor.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2

| Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 3.3.4. Punerea in aplicare a mijloacelor de invatamant si a auxiliarelor curriculare, utilizand
tehnologii informationale si de comunicare adaptate necesitdtilor tuturor elevilor.

Dovezi

Asigurarea tuturor cadrelor didactice cu Laptop-uri (acte de predare-primire).
Dotarea spatiului scolar cu WI-FI.

Dotarea sélilor de clase cu televizoare SMART-TV.

Cabinetul de informatica dotat cu 7 calculatoare conectate la internet.

Sala multimedia dotata cu 10 laptop-uri (donatie).

Constatari

Mijloacele de invatamant si auxiliarele curriculare existente sunt puse n
aplicare, utilizAnd tehnologii informationale si de comunicare. Cadrele
didactice poseda si implementeza TIC in procesul educational.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2

| Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat:2

Total standard

6,50

Dimensiune 111 \

Puncte forte \ Puncte slabe




[Se va completa la finalul fiecarei

dimensiuni]

Climat favorabil si echitabil pentru toti membrii
comunitatii scolare.

Proiectarea strategica si operationald eficienta.
Existenta si functionalitatea CREI in institutie.
Respectarea ROI care reflectd functionalitatea
legislatiei.

Cadrele didactice calificate care
incluziunea usoara a tuturor elevilor.
Raportul cadru didactic — elev eficient (1/10,4)

asigura

Lipsa psihologului
scolar.

Centrul CREI necesita
modernizare si dotare cu
echipament necesar.
Numéar de elevi 1n

scadere constanta.

calitate

Dimensiune IV. EFICIENTA EDUCATIONALA
Standard 4.1. Institutia creeaza conditii de organizare si realizare a unui proces educational de

Domeniu: Management
Indicator 4.1.1. Orientarea spre cresterea calitatii educatiei si spre imbunatatirea continua a
resurselor umane si materiale in planurile strategice si operationale ale institutiei, cu mecanisme de
monitorizare a eficientei educationale

Dovezi

PDI — aprobat la CP din 30.05.2018, actualizat la sedinta CP — proces-verbal
nr.2 din 09.09.2022 (compartimentul obiectiv strategic).

PAI — aprobat la CP nr. 2 din 09.09.2022.

Regulamentul de organizare si functionare a institutiei aprobat la CA din
30.08.2019.

Planul operational pentru anul de studii 2022-2023.

Ciclograma formarii continue a CD.

Certificate de formare continua a CD (7).

Planul — cadru adaptat vizat la CP, proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022

Constatari

Administratia traseaza si monitorizeaza, realizarea obiectivelor strategice, care
imbunatitesc eficienta educationald si contribuie implicit la orientarea si
imbundtdtirea resurselor materiale si umane.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2

| Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.2. Realizarea efectiva a programelor si activitatilor preconizate in planurile strategice
si operationale ale institutiei, inclusiv ale structurilor asociative ale parintilor si elevilor

Dovezi - Raportul de activitate al institutiei pentru anul de studii 2021-2022 (al CP,
proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022).
- Procese-verbale al CP (portofiliu).
- Procese-verbale al CA (portofiliu).
- Rapoarte/procese-verbale al CM.
- Rapoarte ale CD pentru anul de studii 2022-2023.
- Plan operational al institutiei pentru anul de studii 2022-2023.
- Proces-verbal al sedintelor cu parintii pentru anul de studii 2022-2023.
- Registru de procese-verbale al CE pentru anul de studii 2022-2023.
Constatari e Administratia documenteaza sistematic progresul in atingerea rezultatelor

planificate, practicile de succes si modalitatile de abordate a problemelor.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2

| Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.3. Asigurarea, in activitatea consiliilor si comisiilor din Institutie, a modului
transparent, democratic si echitabil al deciziilor cu privire la politicile institutionale, cu aplicarea
mecanismelor de monitorizare a eficientei educationale, si promovarea unui model eficient de
comunicare internd si externd cu privire la calitatea serviciilor prestate

Dovezi

Panou/aviziere cu informatii relevante despre serviciile educationale prestate de
institutia de invatamant.




Proces-verbal al CP nr. 1 din 23.08.2022, care releva prezenta unui elev din CE
in componenta comisiei de evaluare interna.

Pagina Web a institutiei.

Pagina Facebook a institutiei.

Proces-verbal al CE din 06.09.2021, ordinul nr.53 din 10.09.2021 despre
alegerea unui elev din CE in CA.

Boxa cu sugestii.

Registru de sugestii si reclamatii.

Proces-verbal ale adundrii generale cu parintii, cu privire la discutarea si
aprobarea ROI.

Chestionare a 20 elevi ai clasei a V-a cu subiectul ,,Adaptarea scolara”.
Chestionare 100 parinti cu tematica ,,Petrecerea timpului liber”.

Constatari

In institutie sunt elaborate mecanisme ce promoveazi un mod eficient de
comunicare internd si externa.

Prin activitati de informare a CD, parintilor li se asigura un mod transparent,
democratic si echitabil cu privire la calitatea serviciilor prestate.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.1.4. Organizarea procesului educational in raport cu obiectivele si misiunea institutiei de
invatamant printr-o infrastructura adaptata necesitatilor acesteia

Dovezi

Schimbarea a 19 geamuri, proces-verbal de receptie la terminarea lucrarilor nr.2
din 25.07.2022.

Raport de autoevaluare privind gradul de pregatire a institutiei pentru anul de
studii 2022-2023.

Contract de donatie nr.01-01/2023 a celor 10 laptopuri de la A.O.,, YMCA”.
Facturi fiscale de procurare a meterialelor didactice (literatura artisticd) pentru
biblioteca.

Constatari

Infrastructura institutiei asugurd organizarea procesului educational in raport cu
obiectivele si misiunea acestuia.

Sunt create conditiile optime pentru studiile elevilor si pentru activitatea
angajatilor.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.1.5. Prezenta si aplicarea unei varietati de echipamente, materiale si auxiliare curriculare
necesare valorificarii curriculumului national, inclusiv a componentelor locale ale acestuia, a
curriculumului adaptat si a planurilor educationale individualizate

Dovezi - Registru de evidenta a manualelor scolare, auxiliare, fondului de carte.
- Cabinet dotat cu 17 calculatoare.
- Fise de evidentd a echipamentelor si mijloacelor din dotarea laboratoarelor,
cabinetelor, salii de sport.
Constatari e Institutia dispune de echipamente, materiale si auxiliare, curriculare necesare

aplicarii curriculumului national 1n conformitate cu cerintele scolii
contemporane conform standardelor de dotare minima a cabinetelor la
disciplinele scolare.

Varietatea de echipamente si materiale existente in institutie faciliteaza procesul
educational de calitate si asigurd sanse egale tuturor copiilor.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Indicator 4.1.6. Incadrarea personalului didactic si auxiliar calificat, detinitor de grade didactice
(eventual titluri stiintifice), pentru realizarea finalitatilor stabilite in conformitate cu normativele in

vigoare

Dovezi

Dosarele personale ale angajatilor.
Fisele de post.




- Contracte de munca ale celor 31 angajati.

- Lista tarifara si tabelul de pontaj.

- Fisa personala de repartizare a timpului de munca, aprobat la CA proces-verbal
nr.1 din 23.08.2022.

- 100% cadre didactice calificate/recalificate. Ciclograma formarii CD.

- CD detinatori de grad didactic II- 16, grad didactic | — 1, grad managerial — 1.

- 5 cadre didactice care cumuleaza 1n alte institutii de invatamint.

Constatari e In cadrul institutiei isi desfisoara activitatea personalul didactic si auxiliar
calificat, care satisfice statele de functii in conformitate cu cerintele din
contractele de munca si cele din fisele de post.

Institutia este asiguratd 100% cu CD si auxiliare pentru desfasurarea unui
proces educational de calitate si realizarea finalitatilor stabilite prin curriculum
national.

Pondere si punctaj acordat Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.1.7. Aplicarea curriculumului cu adaptare la conditiile locale si institutionale, in limitele
permise de cadrul normativ

Dovezi - Proces-verbal nr.11 a CE din 03.04.2023 cu privire la chestionarea elevilor
claselor IV-VIlll-a despre selectarea orelor optionale.

- Chestionare a 112 elevi din clasele IV-VIll-a cu privire la preferintele
selectarii orelor optionale urmatorului an 2023-2024.

- Proces-verbal nr.2 al CP, din 09.09.2022 cu aprobarea listelor orelor
optionale (5) pentru anul de studii 2022-2023.

- Cereri ale parintilor si elevilor referitoare a studierii disciplinei optionale.

- PLD a orelor optionale, cercurilor pe interese si sectiilor sportive pentru anul
de studii 2022-2023, proces-verbal nr. 4 al CP din 21.10.2022.

- Orarul orelor optionale, activitdtilor extracurriculare si a sectiilor sportive
aprobat proces-verbal nr. 1 al CA din 23.08.2022.

Constatari e Prin aprobarea ofertei orelor optionale si activitatilor extracurriculare in
institutie se implementeaza instructiunea privind selectarea orelor optionale
si se adapteaza ativitatile extracurriculare la conditiile locale si institutionale.

Pondere si punctaj acordat Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Total standard 12,50

Standard 4.2. Cadrele didactice valorifica eficient resursele educationale in raport cu
finalitatile stabilite prin curriculumul national

Domeniu: Management

Indicator 4.2.1. Monitorizarea, prin proceduri specifice, a realizarii curriculumului (inclusiv
componenta raionald, institutionald, curriculumul adaptat, PEI)

Dovezi - Proces-verbal nr. 1 din 23.08.2022 cu privire la aprobarea Planului — cadru
adaptat pentru cl. 1-1X-a si a programului alternativ ,,Pas cu pas”.
- Proces-verbal nr 4 al CP din 21.10.2022 ,,Analiza rezultatelor evaluarilor
initiale”.
- Proces-verbal nr. 5 din 29.11.2022 al CP ,,Calitatea elaborarii PLD...”.
- Proces-verbal nr. 6 al CP din 22.12.2022:
a) Monitorizarea implementarii curriculumului la disciplinele din cadrul
CM ,,Stiinte socio-umaniste, limbi su comunicare”.
b) Monitorizarea implementarii curriculumului la Dezvoltarea Personala.
C) Monitorizarea implementarii curriculumului la disciplinele din cadrul
CM ,,Stinte exacte”.
- Fisele de asistente la 27 ore.
- Analize ale rezultatelor evaludrii interne la:
Educatia muzicala cl. (I1I-1V-a).




Istoria romanilor si universala (cl. a IX-a).

Limbea si literatura romana (cl.a VII-a).
Nota informativa cu referire la realizarea controlului registrelor scolare.
Graficul evaludrilor sumative.
Aprobarea PEI si Curricumului Modificat pentru cei 8 elevi cu CES.
Planuri anuale de activitate a CM pentru anul de studii 2022-2023.

Constatari

Administratia institutiei impreuna cu sefii CM monitorizeaza prin controale
tematice interne implementarea si realizarea curriculumului si oferd planuri
de remediere si imbunatatire a calitatii realizarii acesteia.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 1

Indicator 4.2.2. Prezenta, in planurile strategice si operationale, a programelor si activitatilor de
recrutare si de formare continud a cadrelor didactice din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale

Dovezi

PLD aprobat la CP din 30.05.2018, actualizat la sedinta CP proces-verbal nr.
2 din 09.09.2022 (compartimentul obiective strategice).

PAI aprobat la CP nr. 2 din 09.09.2022.

Ciclograma formarii continua a CD.

Planul comisiei de asistare proces-verbal a CD nr. 3 din 13.09.2022.

Constatari

Planurile strategice si operationale ale institutiei cuprind programe si
activitdti de formare a CD si auxiliare din perspectiva nevoilor individuale,
institutionale si nationale.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Capacitate institutionali
Indicator 4.2.3. Existenta unui numar suficient de resurse educationale (umane, materiale etc.) pentru
realizarea finalitatilor stabilite prin curriculumul national

Dovezi

Proiect de buget pentru anul 2023 nr. 5 a CA din 02.11.2022.

Schema de incadrare a personalului pentru anul de studii.

Dosarele personale ale angajatilor.

Fisele de post.

Contracte de munca ale celor 31 angajati.

Lista tarifara si tabelul de pontaj.

Fisa personala de repartizare a timpului de munca, aprobat la CA.

100% cadre didactice calificate/recalificate. Ciclograma formarii CD.

CD detinatori de grad didactic II- 16, grad didactic | — 1, grad managerial — 1.

Constatari

Conditiile de desfasurare a procesului instructiv-educativ sunt bune si
corespund — cu cerintele actuale ale educatiei, iar existenta unui numar suficient
de resurse materiale si umane calificate asigura realizarea curriculumului
national.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Indicator 4.2.4. Monitorizarea centrarii pe Standardele de eficienta a invatarii, a modului de utilizare
a resurselor educationale si de aplicare a strategiilor didactice interactive, inclusiv a TIC, in procesul

educational

Dovezi

Certificate (18) de lucru si informare a CD cu privire la aplicarea
instrumentului de evaluare si sprijin a invatarii in era digitala SELFIE.
Certificate de formator local in aplicarea instrumentului de evaluare a
invatarii SELFIE (1 certificat).

Atelier de informare a CD ,,Utilizarea eficienta a instrumentelor de evaluare
privind asigurarea continuitatii implementarii ECD” — proces-verbal nr. 4 din
09.01.2023 al CM ,,Stiinte socio-umaniste, limbi si comunicare”.




Proces-verbal nr. 5 din 05.12.2022 al CM ,,Stiinte socio-umaniste, limbi si
comunicare, Metode si tehnici de lucru cu elevii cu CES pentru sporirea
progresului scolar”.

Proces-verbal nr. 7 din 09.01.2023 al CP ,,Tehnici si metode practice de
elaborare si completare a portofoliului digital al CD”.

Ordin nr. 41 din 05.06.2023 de delegare a 2 CD la cursuri de formare in
domeniu TIC.

Proces-verbal nr. 4 din 09.01.2023 al CM ,,Stiinte socio-umaniste limbi si
comunicare”, ,,Utilizarea eficienta a platformelor online in procesul
educational la distanta”.

Proces-verbal nr. 4 din 30.11.2022 al CM ,,Stiinte exacte” cu referire la
,»Specificul proiectelor STE(A)M in procesul de predare — invatare — evaluare
la disciplinele exacte”.

Proces-verbal nr. 7 din 23.05.2023 al CM - Stiinte exacte” referitor la
..Utilizarea lectiilor filmate si a resurselor educationale deschise din
Biblioteca digitala”.

Proces-verbal nr. 3 din 19.10.2022 al CM ,Stiinte exacte”, despre
,,Portofoliul electronic al profesorului” .

Fise de asistenta la ore (27 fise).

Proces-verbal nr.7 din 19.01.2023 cu referire la monitorizarea calitatii si
nivelului de organizare a procesului educational la disciplinele optionale.

Constatari

In gimnaziu se promoveazi aplicarea strategiilor didactice interactive si a
tehnologiilor informationale cu accent pe eficacitate, calitate si formare de
competente. Toate CD utilizeaza TIC in procesul educational la clasa, iar
nivelul abilitatilor digitale difera...

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.2.5. Elaborarea proiectelor didactice in conformitate cu principiile educatiei centrate pe
elev/ copil si pe formarea de competente, valorificand curriculumul in baza Standardelor de eficienta

a Tnvatarii

Dovezi

Nota informativa la CP nr. 5 din 29.11.2022 ,,Calitatea elaborarii PLD”.
PLD aprobate la finele lunii septembrie 2022, proces-verbal nr.1 al CM din
septembrie 2022.

Proiecte didactice de scurta durata prezentate in cadrul asistentilor la ore,
orelor publice, orelor din cadrul atestarii.

Stagii de formare continua a 5 CD si realizarea schimbului de experienta.
Plan — cadru adaptat pentru anul de studii 2022-2023 proces-verbal nr.1 din
23.08.2022 al CP.

Nota informativa a dir. adjunct instructiv despre petrecerea orelor de educatia
tehnologica si stiinte in cl. a I-1V-a sem 11, anul de studii 2022-2023.

Note informative a dir. adjunct instructiv la CP nr. 10 din 18.04.2023 despre
verificarea caietelor la matematica in cl. a VI-VIIl-a si la limba romanad in cl.
allLVILVll-a.

Procese-verbale ale CM pentru anul de studii 2022-2023.

Constatari

Administratia verifica calitatea elabordrii proiectelor de lungd/scurtd durata
prin controale tematice interne, prin asistente la ore in scopul promovarii
educatiei centrate pe elev si a formdrii de competente.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.6. Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor invatarii, in conformitate cu
standardele si referentialul de evaluare aprobate, urmarind progresul in dezvoltarea elevului

Dovezi

Proces-verbal nr. 4 al CP din 21.10.2022 cu privire la rezultatele evaluarilor
initiale.




Graficul evaludrilor sumative.

Analize ale rezultatelor evaluarilor sumative.

Proces-verbal nr. 6 din 22.12.2022 si proces-verbal nr. 12 din 30.06.2023 ale
CP despre situatia scolard a elevilor pentru anul de studii 2022-2023.
Analize ale rezultatelor evaludrii interne la limba si literature romana si
educatia muzicalad (Portofoliul evaluarii scolare 2022-2023).

Nota informative a dir. adjunct instructiv la CP nr. 8 din 15.02.2023 despre
rezultatele concursurilor scolare/raionale.

Analiza rezultatelor testarii pe esantion la matematica in cl. a IV-a proces-
verbal nr. 8 din 15.02.2023 al CP.

Analiza rezultatelor pretestarilor in cl. a IX-a proces-verbal nr. 10 al CP din
18.04.2023.

Mapa cu rezultatele evaluirii externe de la DiSoroca la fizica (cl.a VIII-a),
matematica (cl. a VIII-a), chimie (cl. a V11I-a), biologie (cl. a VII-a).
Procese-verbale nr.13 din 22.06.2023 si nr.14 din 07.07.2023 cu referire la
rezultatele examenelor de absolvire a gimnaziului.

Proces-verbal nr. 4 din 21.10.2022 al CP despre ,,Succesul scolar — nucleu al
eficacitatii procesului didactic”.

Constatari

Evaluarea rezultatelor scolare se desfasoara in baza normelor obligatorii de
evaluare si notare a rezultatelor scolare. CD din institutie se orienteaza spre
0 evaluare corecta, in conformitate cu Standardele de eficienta, etc....

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.7. Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare in concordantd cu misiunea
scolii, cu obiectivele din curriculum si din documentele de planificare strategica si operationald

Dovezi

Proiect de activitate a directorului adjunct educativ avizat la sedinta CP,
proces-verbal nr. 2 din 09.09.2022.

Proiectare de lunga durata a cercurilor pe interese si sectii sportive aprobata
la CP, proces-verbal nr. 4 din 21.10.2022.

Orarul de activitate a cercurilor pe interese si sectiilor sportive, proces- verbal
nr. 1 al CP din 23.08.2022.

Graficul activitatilor extracurriculare pe luni a dirigintilor de clasa anul de
studii 2022-2023.

Proiecte didactice ale activitatilor extracurriculare pentru anul de studii 2022-
2023.

Pagina de Facebook a institutiei, scenarii didactice ale activitatilor
extracurriculare petrecute n institutie n anul de studii 2022-2023.

Ziua profesorului — 05.10.2022, cl. a IX-a.

Ziua mondiald a alimentatiei sanatoase — 17.10.2022 —cl. a VlI-a.
Saptdmana prevenirii intoxicatiilor cu plumb, 31.10.2022 - 04.11.2022.
Targ de caritate — 04.11.2022.

Ziua tolerantei — 16.11.2022.

Sé ne cunoastem drepturile — cl. a 1V-a — 20.11.2022.

Maria Ta Timpul —cl. a Ill-a - 01.12.2022.

Sa economisim energia electriva — cl. a 1l-a, 02.12.2022.

Activitate caritabild a CE si CRP — ,,Daruieste cu caldura” decembrie 2022.
Sezatoare folclorica ,,De la lume adunate si-napoi la lume date”, cl. a VII-a,
09.12.2022.

Omagiu Marelui Eminescu — 16.01.2023.

Securitatea on-line — careu de informare — CE din 10.02.2023.

100 zile —cl. a I-a din 17.02.2023.

Expozitie ,,Un martisor la piept si o primavara-n suflet” — CE din 01.03.2023.

Se cautd talente — 03.03.2023.
100 gimnazisti au zis — 07.03.2023.




Zilele comemorarii victimelor catastrofei de la Cernobal — 25.04 — 28.04.
2023.

Ziua pamantului — cercul ecologic — 26.04.2023.

Ziua drapelului —cl. a VI-a, 27.04.2023.

Frumosi ca sfintii ne mai sunt parintii - cl. a 1X-a, 05.05.2023.

Adio clase primare —cl. a 1V-a, 19.05.2023.

Constatari

Pentru planificarea se realizarea activitatilor extracurriculare sunt implicati
dirigintii, cadrele didactice, membrii CE, parintii si parteneri educationali.
Pentru fiecare treaptd de scolaritate ne propunem in fiecare an diverse
activitati extracurriculare in functie de interese ale elevilor, curiozitati de
necesitdti de Invatare si de prevederile curricuare si oferite venite din partea
partenerilor comunitari.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 | Punctaj acordat: 2

Indicator 4.2.8. Asigurarea sprijinului individual pentru elevi, intru a obtine rezultate in conformitate
cu standardele si referentialul de evaluare aprobate (inclusiv pentru elevii cu CES care beneficiaza de
curriculum modificat si/ sau PEI)

Dovezi - PEI pentru 10 elevi cu CES, proces-verbal a CP nr. 3 din 13.09.2022.
- Ord. nr. 13 din 28.02.2023 ,,Cu privire la elaborarea Planului de lichidare a
diferentei de program pentru clasa a 7-a (1 elev).
- Fise individualizate pentru elevii cu CES, curriculum modificat (8 fise).
- Teste personalizate pentru elevii cu CES la pretestari si examene de absolvire
a gimnaziului.
- Plan de activitate a CREI/CDS pentru anul de studii 2022-2023, proces-
verbal nr. 3 al CP din 13.09.2022.
- Diplome de apreciere a elevilor pentru anumite succese in baza criteriilor
stabilite la CP, proces-verbal nr. 11 din 26.05.2023.
Constatari e In institutie se identifici permanent modalititile de valorificare a

potentialului elevului in conformitate cu standardele si referentialul de
evaluare.
CDS acorda suport CD si elevilor. Un rol important 1l are si existenta CREI.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Total standard

12,75

Standard 4.3. Toti copiii demonstreazi angajament si implicare eficienta Tn procesul

educational

Domeniu: Management
Indicator 4.3.1. Asigurarea accesului elevilor la resursele educationale (biblioteca, laboratoare,
ateliere, sala de festivitati, de sport etc.) si a participarii copiilor si parintilor in procesul decizional
privitor la optimizarea resurselor

Dovezi

ROI pentru anul de studii 2022-2023 aprobat la CA nr. 3 din 19.09.2022.
Plan de activitate al CE pentru anul 2022-2023 proces-verbal nr.2 din
13.09.2022.

Plan de activitate a CRP pentru anul de studii 2022-2023.

Program de lucru si plan de activitate al bibliotecii pentru anul de studii 2022-
2023.

Sala sportiva reparata si dotatd, care asigura accesul tuturor elevilor.

Sala festiva multifunctionala conectata la WI-FI si dotata cu cele necesare.
Cabinet de informatica dotat cu calculatoare.

Fiecare sala de clasa dotata cu televizoare SMART.

Participarea parintilor in procesul educational ,,Parinte — profesor pentru o

b2

71




Constatari

Administratia institutiei asigura accesul elevilor la resursele educationale de
care dispune si este in cautarea unor noi resurse de asigurare pentru
eficientizarea procesului educational.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 4.3.2. Existenta bazei de date privind performantele elevilor si mecanismele de valorificare
a potentialului creativ al acestora, inclusiv rezultatele parcurgerii curriculumului modificat sau a PEI

Dovezi

Rapoarte semestriale, privind situatia academica a elevilor prezentate de
diriginti.

Mapa cu evidenta participarii la olimpiade, concursuri, expozitii, competitii
sportive a elevilor.

Diplome de apreciere a elevilor, proces-verbal a CP nr. 12 din 30.05.2023.
Proces-verbal al CP nr. 8 din 15.02.2023 ,, Rezultatele concursurilor scolare
raionale”.

Constatari

In institutie se completeazd semestrial/anual baza de date cu referire la
rezultatele academice ale elevilor, dar si una referitoare la rezultatele obtinute
de elevi in cadrul concursurilor la disciplinele scolare si la concursuri
extracurriculare.

La sedintele CP se discutd reusita scolard semestriald si anuald a elevilor, se
face analiza comparativa a evaludrilor finale cu notele medii semestriale si
anuale.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50

2

Indicator 4.3.3. Realizarea unei politici obiective, echitabile si transparente de promovare a

succesului elevului

Dovezi

Diplome de stimulare pentru elevi/clase care s-au remarcat in diferite domenii
educationale, proces-verbal nr. 12 al CP din 30.05.2023.

Proces-verbal nr. 5 al CP din 02.11.2022 cu referire la oferirea de cadouri
tuturor elevilor din institutie cu ocazia Anului Nou.

Proces-verbal nr. 1 al CA din 28.04.2023 cu privire la oferirea cadourilor
elevilor din institutie cu ocazia zilei copilului.

Pedagogizarea parintilor: ,,Cum imi stimulez copilul”- proces -verbal nr. 3 al
adundrii de parinti din cl. I de la 10.03.2023.

Implicarea CRP al parintilor din institutie la stimularea participantilor la
activitatea extracurriculare ,,Se cauta talente”- 03.03.2023.

Diplome oferite elevilor implicati in proiectul transnational ,,Educatie online
fara hotare”.

Excursie la conacul Manuk-Bei a unui grup de elevi din institutie implicat in
proiectul transnational.

Constatari

Administratia de comun acord cu corpul didactic si CR al parintilor identifica
metode de stimulare si de punere in valoare a fiecdrui elev din institutie, astfel
promovand succesul scolar si spiritul participativ.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 1 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 0,75

Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 4.3.4. Incadrarea elevilor in invatarea interactiva prin cooperare, subliniindu-le capacitatile
de dezvoltare individuala, si consultarea lor In privinta conceperii si aplicdrii CDS

Dovezi

Portofoliile comisiilor metodice.

Fisele de asistente la ore indicd dotarea cu TIC a cabinetelor scolare si
posibilitatea utilizarii interactive si cooperanta a resurselor.

Pagina WEB a institutiei.

Produsele digitale ale elevilor.




Rapoarte de activitate ale CM pentru anul de studii 2022-2023.
Scenarii ale activitdtilor extracurriculare/extrascolare.

Constatari

Elevii sunt consultati privind modalitatile de aplicare a curriculumului
national (inclusive in stabilirea CDS). Ei manifestd capacitatea de invatare
individuala eficienta, se incadreaza adecvat in invdtarea interactiva prin
cooperare.

Pondere si punctaj acordat Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 1 Punctaj acordat: 2
Total standard 5,00
Dimensiune IV Puncte forte Puncte slabe
[Se va completa la finalul fiecarei | @ Mentinerea personalului didactic si nondidactic Lipsa psihologului

dimensiuni]

calificat capabil sa asigure sporirea randamentului
procesului educational.

Profesorii utilizeazd 1n procesul educational
tehnologii informationale si comunicationale
moderne, precum si strategii didactice interactive.
Politicile si practice institutionale sunt eficiente in
obtinerea  succesului  scolar,  diminuarea
absenteismului si colaborarea cu parintii.

Fiecare elev simte plus-valoarea sa prin
multitudinea de oportunitati de wvalorificare
potentialului si participare.

Infrastructura scolii si cultura organizationald

invatare.

scolar, logopedului.
Unele CD sunt nevoite sa
cumuleze in alte institutii
din cauza micsorarii
numdrilui de elevi si
respectiv a numarului de
ore.

Dimensiune V. EDUCATIE SENSIBILA LA GEN
Standard 5.1. Copiii sunt educati, comunica si interactioneaza in conformitate cu principiile

echitatii de gen
Domeniu: Management

Indicator 5.1.1. Asigurarea echitatii de gen prin politicile si programele de promovare a echitatii de
gen, prin informarea 1n timp util si pe diverse cdi a elevilor/ copiilor si parintilor in privinta acestor
politici si programe, prin introducerea in planurile strategice si operationale a activitatilor de
prevenire a discrimindrii de gen, prin asigurarea serviciilor de consiliere si orientare in domeniul

interrelationarii genurilor

Dovezi

Regulament de organizare si functionare a [IPGimnaziul Badiceni...

ROI pentru elevi aprobat la Consiliul de Administratie proces-verbal nr. 3 din
21.09.2022.

PLD la Dezvoltarea personala pentru anul de studii 2022-2023.

Fisele de post ale angajatilor.

Registrul de evidenta a elevilor din grupul de risc.

Boxa de sugestii.

Panoul informativ.

Proces-verbal nr.6 al Consiliului Profesoral din 22.12.2022 ,,Monitorizarea
implementdrii curriculumului la Dezvoltarea Personald”.

Proces-verbal nr. 2 al CP din 09.09.2022 despre respectarea procedurii de
organizare institutionald si de interventie a angajatilor institutiei in caz de
ANET.

Constatari

Angajatii institutiei sunt obligati sd sesizeze toate cazurile de descriminare,
abuz sau neglijare a elevilor prin ordin si obligatiunile din fisa postului, iar
cazul evaludrii initiale ale cazurilor suspecte VNET sunt discutate si analizate
in cadrul sedintelor CP.

Pondere si punctaj acordat

Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50




Domeniu: Capacitate institutionala
Indicator 5.1.2. Asigurarea planificarii resurselor pentru organizarea activitatilor si a formarii
cadrelor didactice in privinta echitatii de gen

Dovezi - Certificat de participare ,,Prevenirea sarcinii in adolescentd” petrecute de
CIDDC, martie-mai 2023.
- Formarea directorului adjunct educativ de citre DiSoroca, la data de
02.03.2023, 1n cadrul seminarului raional cu subiectul ,,Actiuni de prevenire
si limitare a comportamentului de bullyind in mediul scolar”.
Constatari e Institutia asigurd participarea cadrelor didactice la stagii de formare si
organizeaza activitati ce promoveaza echitatea de gen.
Pondere si punctaj acordat Pondere: 2 | Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50
Domeniu: Curriculum/ proces educational
Indicator 5.1.3. Realizarea procesului educational — activitati curriculare si extracurriculare — n
vederea formarii comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, cu invatarea conceptelor-
cheie ale educatiei de gen, cu eliminarea stereotipurilor si prejudecdtilor legate de gen
Dovezi - Proiecte didactice zilnice la disciplinele: Educatie pentru societate si Dezvoltarea
Personala.
- Proces-verbal nr. 8 al CE din 14.12.2022 cu referire la desfasurarea activitatii,,Nicolai
si Nicoleta”- baieti bravi si mandre fete.
- Proces-verbal nr. 5 din 15.12.2022 al CM — Consiliere si DP - discutie ,,Pasi siguri si
concreti in implicarea cu succes a educatiei de gen”.
- Proces-verbal nr. 1 din 11.09.2022 al adunarii generale de parinti cu subiectul:
,,Echitate de gen in familie — o investitie strategica pentru fericirea copilului”.
Constatari e Institutia desfdsoara activitati si disemneazd bunele practici in vederea formarii
comportamentului nediscriminatoriu in raport cu genul, iar elevii valorifica aceste
competente prin participarea In orice tip de activitati curriculare si extracurriculare,
inclusiv cele care presupun eliminarea stereotipurilor de gen.
Toate activitatile extracurriculare sunt orientate pe educarea la elevi a unui
comportament nedescriminatoriu.
Pondere si punctaj Pondere: 2 Autoevaluare conform criteriilor: 0,75 | Punctaj acordat: 1,50
acordat
Total standard 4,50
Dimensiune V Puncte forte Puncte slabe
[Se vacompletalafinalul | e Promovarea si respectarea drepturilor att la fete cAt | ¢ Resurse  modeste  pentru
fiecarei dimensiuni] si la baieti. organizarea activitatilor 1in
e inscrierea elevilor in diverse cercuri si activitati domeniul echitarii de gen.
extracurriculare indiferent de gen. e Lipsa psihologului n
e Conditii pentru desfasurarea activitatilor de formare institutie.
a CD privind echitatea de gen.
Analiza SWOT a activitatii institutiei de Invatdmant general in perioada evaluata
Puncte forte Puncte slabe
o In institutie este asigurata securitatea elevilor sia e Scaderea unor indici cantitativi (nr. de elevi);
intregului personal. e Navetismul unor cadre didactice care reduce din
e Infrastructura scolii bine dezvoltata si gestionarea randament.
rationala a bugetului. e Implicarea slaba in diverse proiecte.
e Cultura organizationald eficienta. e Rezultate modeste la concursurile scolare/competitii
sportive.
e Reticenta unor pdrinti fata de procesul educational.




Climat educational deschis, incluziv, stimulativ, care
asigurd accesul tuturor elevilor la un invatamant de
calitate.

Politici institutionale de valorificare a potentialului
fiecarui elev.

Majoritatea profesorilor aplica eficient metodele
interactive de predare-invatare-evaluare, utilizeaza
eficient tehnologiile informationale in procesul
didactic.

Personal didactic calificat 100%.

Cadrele didactice sunt dispuse spre colaborare si
cooperare; deschisi spre diverse formdri continue,
receptive la tot ce este nou.

Reteaua de clase completata.

Efort maxim pentru diminuarea absenteismului si
abandonului scolar.

Existenta si functionalitatea CREI.

Implicare activa a parintilor in activitatea institutiei
scolare, cu dezbaterea si identificarea problemelor.
Implicarea elevilor prin intermediul CE in procesul
decizional al scolii, organizarea de activitati de
voluntariat, caritabile, ecologice, etc.

Mentinerea conditiilor sanitaro-igienice bune si
promovarea unui mod sdnatos de viata.
Parteneriate cu agentii educationali comunitari si
extracomunitari.

Promovarea imaginii scolii prin servicii educationale
de calitate si prin intermadiul diverselor retele de
socializare. (pagina WEB, FACEBOOK).

Oportunitati

Riscuri

Potentialul corpului didactic, pozitia geografica
favorabila si infrastructura buna face sa sperdm la o
scoald larga de circumscCriptie.

Prezenta spatiilor neutilizate ne-ar permite darea lor
in locatiune cu scopuri educationale (cercuri pe
interese si vocationale).

Pregétirea buna a elevilor, prin valorificarea
competentelor lor, ofera absolventilor nostri
oportunitdti de continuare cu succes a studiilor.

Exodul populatiei si natalitatea scazutd va duce la
diminuarea calitativa si cantitativa.

Exista riscul unui buget insuficient pentru anii urmatori.

Tabel privind nivelul de realizare a standardelor /se completeazdi pentru Raportul de activitate ce urmeaza
a fi prezentat la ANACEC, in vederea evaluarii externe].

Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu Anul de studiu
Standard Punctaj 2021-2022 2022-2023 20 -20 20 -20
de calitate | maxim *[~Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel Autoevalua Nivel
re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, % re, puncte realizare, %

1.1 10 9,75 97,5 9,75 97,5

1.2 5 4,75 95 4,5 90

1.3 5 4,5 90 3,75 75

2.1 6 5,25 87,5 55 91,6

2.2 6 4,75 79,1 6 100

2.3 6 4,5 75 5 83

3.1 8 7,75 96,8 7,75 96,8

3.2 7 5,75 82,1 6,5 92,8




3.3 7 6,5 92,8 6,5 92,8
4.1 13 11,75 90,3 12,50 94,6
4.2 14 11 78,5 12,75 91
4.3 7 5,75 82,1 5 71,4
5.1 6 3,5 58,3 4,5 75
Total 100 85,5 86 90,25 90
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